COMUNE DI MOLITERNO

(Provincia di POTENZA)
P.zza V.Veneto 1 - 85047 MOLITERNO
TEL. 0971/753010 ¢ FAX 0971/753411
Pec: protocollomoliterno(@ebaspec.it

CONCORSO PUBBLICO PER
ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO PART-TIME (12 ORE
SETTIMANALI) DIN. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO - ASSISTENTE SOCIALE
- CATEGORIA D POSIZIONE ECONOMICA D1 -

PIANO OPERATIVO SPECIFICO
DELLA PROCEDURA CONCORSUALE

(Redatto ai sensi del “Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici” di cui all’ordinanza
del ministro della Salute del 25 maggio 2022, emanata in attuazione del decreto-legge n. 36 del
2022 e pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 126 del 31 maggio)




pubblici (ordinanza de ministro della Salute de] 25 maggio 2022, emanata in attuazione de]
decreto-legge n. 36 del 2022 e pubblicaty sulla Gazzettq Ufficiale n. 126 del 37 maggio) che
disciplina le modalitd dj organizzazione e gestione delle prove selettive delle procedure
concorsuali pubbliche al fine dj consentirne lo svolgimento in presenza in condizioni dj sicurezza
rispetto al rischio dj contagio da COVID-19.

In ossequio a] predetto protocollo, con il presente piano si stabiliscono gli adempimenti necessarj
per Ia corretta gestione eqd organizzazione in sicurezzg della procedura concorsuale in questione,
per ogni fase dj svolgimento della stessa; nel documento vengono identificati I°area concorsuale,
la struttura entro cyj verra espletata Ja prova, ’area di transito, ciog, quello spazio adibito alla coda
di candidati in attesa di identificazione propedeutica all’accesso alla struttyra all’interno della
quale verra espletata la prova.

2- AREA CONCORSUALE e AREA CONCORSO

spazio del complesso scolastico dell’stituto dj Istruzione Superiore Petruccelli-Parisi” sito in Via
Pietro Darago n.] - Moliterno, ubicato in una zona limitrofa al centro abitato, dotata dj un ampio
parcheggio e facilmente accessibile da tyttj i collegamenti stradali in quanto ha:

-disponibilita di ung adeguata viabilits e dj trasporto pubblice locale;

~dispone di ingressi riservatj aj candidati, distintj e Separati tra Joro per consentirne il diradamento,
in entrata e in uscita dall’area;

-dispone di aree riservate al parcheggio dei candidat

-disponibilit3 dj sufficiente area interna con adeguata areazione naturale.
L’Area Concorso, come definita dal protocollo di cui in premessa, destinata allo svolgimento
deile prove concorsuali € costituitg dall’ambiente all’interno de] fabbricato, ubicato alP’interno
della predetta area concorsuale, attualmente ad uso palestra, e dei relativi Spazi servizi di
pertinenza, che, per le sue caratteristiche dimensjonaj; e di autonomig funzionale risulta idoneo per
lo svolgimento in sicurezza deile prove. La palestra, infatti, ha yna Superficie utile di ¢ ca mq
420,00, sufficiente 3 garantire Ia distanza interpersonale, di un metro.

Allinterno dell’area concorso;



Si specifica che I’areq concorse ha;
- pavimentazione e strutture verticali facilmente sanificabili;
- Servizi igienici facilmente accessibili dalle ayja stessa, identificati con apposita
cartellonistica e segnaletica, dimensionat; secondo gli standard previsti dalla legislazione

- permetiere un elevato livello di aerazione naturale;
- Barantisce volumetrie minime di ricambio d’aria per candidato,

3- MISURE ORGANIZZATIVE E MISURE IGIENICO—SANITARIE

In particolare, i candidati dovranno:

L. presentarsi da soli, per evitare assembrament;

2.non presentarsi presso la sede concorsuale $€ softoposto alla misura dell’isolamento come
misura di prevenzione della diffusione de] contagio da COVID-19;

3.indossare obbligatoriamente, dal momento delj ‘accesso all’area concorsuale sino aj)
facciali filtranti mess; a disposizione dall’amministrazione Organizzatrice,



ussi di transito ¢ e indicazioni dei percorsi da seguire per raggiungere I’aula
concorso; le planimetrie riporteranno la disposizione dej posti, I'indicazione delle file ¢
'ubicazione dei serviz; ad uso dei candidati,

I candidati che accederanno all’areq concorsuale dovranno utilizzare il dispenser lavamani
igienizzante e immettersi in un percorso ben identificato, atto a garantire file ordinate e dotato di
segnaletica (orizzontale o verticale) indicante Ia distanza minima dj 1 metro tra persona e persona.

I candidati saranno mvitati a procedere all’igienizzazione delle mani prima e dopo le operazioni di
identificazione e/o consegna e/o ricezione dj materiale concorsuale,

Alle operazioni concorsuali presenziers la commissione (3 membri oltre 1l segretario).

4- SVOLGIMENTO DELLA PROVA



La prova selettiva avra la durata massima di 150 minuti.-

5- BONIFICA PRELIMINARE, PULIZIA SANIFICAZIONE E DISINFEZIONE DELLE
AREE CONCORSUALJ

Nell’area concorsugle sara assicurata:

* la bonifica preliminare dell’area concorsuale nel suo complesso valida per Vintera durata della
sessione giornaliera;

* la pulizia giomaliera;

* Ia sanificazione e disinfezione, tra una sessione e Paltra e 3] termine delle stesse, delle aule
concorso e delle postazioni dej candidati, jvi comprese le postazioni informatiche de; locali, degli
ambienti, degli arredi, delle maniglie;

* Ia pulizia, sanificazione e disinfezione dej servizi igienici da effettuarsi con personale qualificato

igienici saranno Costantemente presidiati e Costantemente puliti e sanificati, ovvero dopo ogni
singolo utilizzo. L’accesso dei candidati dovra essere limitato da] personale addetto, al fine d;
evitare sovraffollament; all’interno dei suddettj locali.

6- PROCEDURE Dp GESTIONE DELL'EMERGENZA - PIANO DI EMERGENZA ED
EVACUAZIONE

In caso di e€mergenza dovra essere pedissequamente Seguito quanto contenuto nell'apposito piano di
€mergenza ed €vacuazione, di seguito riportato, il cyj schema sari presente nei locali che
ospiterannc la procedura concorsuale.

In caso di cmergenza i comportament;j generali da adottare sono:

1. Mantenere la calma, non trasmettere Panico.

2. Non muoversj in modo disordinato, non correre, seguire ordinatamente j percorsi di esodo.
3. Prestare assistenza a chi si trova in difficoita solo se si & sicuri del proprio operato.
4 . .



Chi Tutte le persone presenti nei local; ad eccezione degli addetri alla gestione dell'emergenza,

Quando L'ordine di evacuazione viene impartito dal Coordinatore alia "gestione delle emergenze".

Il personale ¢ tenuto a rispettare le procedure contenute nel Piane di Emergenza, tuttavia pud
ab . . . ) . . o : - a

Come Mantenendo la calma,

Ponendo subito fine a qualsiasi operazione rischiosa che si sta eseguendo.

Mettendo in sicurezza (spegnendo ecc.), nei limiti del possibile, eventuali attrezzature o
materiali che possono creare Situazioni di pericolo.

Seguendo le vie di esodo predisposte e segnalate.

Aiutando eventuali persone in difficolta e portatori di handicap.

Uscendo ordinatamente e nop rientrando per nessuna ragione,

Non sostando nei passaggi o davanti le porte.

Dirigendosi verso il luogo di raccolta, senza correre e senza destare panico,

Non spingendo altri.

Raggiungendo il luogo di raccolta indicato nelle Planimetrie di Emergenza ed attendendo
ulteriori istruzioni.

Non rientrando nei luoghi di lavoro se non sj ¢ ricevuto I'ordine di rientro da parte dei
Coordinatore alla "gestione delle emergenze”.

In caso d'incendio il personale dovri attenersj strettamente alle seguenti istruzioni:
1. Disinserire tutte le attrezzature elettriche (computer, attrezzature da laboratorio €cc.);
2. Tentare di spegnere l'incendio con gli estintori disponibili sul posto iniziando l'opera di
estinzione solo con la garanzia di una via di fuga sicura alle proprie spalle e con I'assistenza
di altre persone;
3. In caso di fumo camminare carponi, vicino a} pavimento, con un fazzoletto bagnato sulla
bocca e sul naso.
Spostarsi lango i muri se Ia visibilita & scarsa;
Soccorrere eventuali persone in pericolo di vita;
Chiudere immediatamente tutte le porte, specie quelle di Comunicazione con i corridoi;
Allontanare eventuali materialj combustibili e/o infiammabili, nonché qualunque tipo di
bombola di gas daila zona che pud essere interessata dall'incendio;
Evacuare i locali seguendo i percorsi di esodo e dirigersi verso il "luogo di raccolta”, dopo
aver ricevuto l'ordine dj evacuazione, seguendo le norme previste per l'evacuazione
{accompagnando I'eventuale visitatore);

N w A
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9. Dare opportuna assistenza al personale che s; trova in difficolta a scendere Je scale;

10. Non usare gl ascensori;

11.Non abbandonare ii "luogo di raccolta", individuato all'esterno dell'edificio, se non
cSpressamente autorizzati dal Coordinatore all'emergenza.

Comportamenti generali da adottare in caso di
terremoto: Procedure durante 12 scossa:
- Mantenere la calma e non trasmettere panico diffondendo informazioni non verificate,

- Sostare nei posti maggiormente sicuri, come architravi, muri portanti (muri pid spessi), angoli di
pareti che costituiscono una ottima protezione durante i crollj.

- Abbassarsi (non rimanere in piedi) e possibilmente proteggersi (se non completamente almeno la
testa) sotto un tavolo o una scrivania.



- Non sostare accanto ad oggetti o altro materiale pesante che puo cadere (ad esempio vicino ad una
libreria o al di sotto dj un lampadario.

- Non usare Ie scale,

- Non usare per nessun motivo I'ascensore,

- Non perdere tempo cercando di portare via oggetti personali, pesanti o

ingombranti Precedure successive alla scossa:

- Non muoversi in modo disordinato, non correre € seguire ordinatamente j percorsi di esodo
indicati dalla segnaletica di sicurezza e comunque dirigersi verso le uscite pitl vicine (utilizzare in
generale le uscite di emergenza).

imminente, incendio che s sta avvicinando, ecc.). Chiamare j soccorsi, segnalando con accuratezza
la posizione della persona infortunata.
- Spostarsi lungo i muri, anche scendendo le scale.
- In caso di emergenze mediche (infortuni, malori, ecc.) chiunque faccia parte del personale,
vVenuto a conoscenza de] fatto, dovra informare 1’Addetto al Primo Soccorso. Se non riesce a
contattare alcun addetto e |a situazione clinica non sembra di facile soluzione dovrd chiamare
irettamente il soccorso medico esterno (1 18), fornendo tutti i dati che vengono richiest.

Nel caso in cui sj sia venuto a conoscenza dell'evento, si attivers I'Addetto al Primo Soccorso e, se
le condizioni del malato appaiono gravi, chiedere lintervento del 118.
L'addetto al Primo Soccorso dovra:

- Prestare immediato Soccorso all'infortunato, utilizzando, se ¢ il caso, i presidi della cassetta

di Primo Soccorso;

-~ Rassicurare i} paziente, cercando di mdividuare eventualj lesioni gravi;

- Non spostare P'infortunato, se non in caso di pericolo di vita;

- Chiedere I'intervento de] 118 se le condizioni appaiono gravi;

- Non abbandonare i} paziente fino all'arrive dej soccorsi specializzati,

Numeri di emergenza:
- VIGILI DEL FUOCO 115
- EMERGENZA SANITARIA 118
POLIZIA PRONTO INTER VENTO 113
- CARABINIERI PRONTO IN TERVENTO 112
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PLANIMETRIA AREA CONCORSQO: ASSUNZIONE A TEMPO NDETERMINATO PART-TIME
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Comune di Moliterno

Provincia di Potenza ARE@AOO TECNICA
i 1 : — arcatecnica{@comune.molitetno. pz.it
Piazza Vittorio Veneto, 1 — Cap. 85047 0975/‘61:;502 0

Tel. 0975 — 668511 -www.comune.moliterno.pz.it

B
COMUNE DI MOLITERNO

La sottoscritta Ing. Francesca DI LASCIO, in qualitd di Responsabile dell’Ufficio Tecnico
Comunale, relativamente al concorso pubblico per I’assunzione a tempo indeterminato part-time
(12 ore settimanali) di n. 1 istruttore direttivo — assistente sociale - categoria D posizione economica
D1 - del Comune di Moliterno.
DICHIARA
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/200

la piena e incondizionata conformita delle misure organizzative della procedura concorsuale alle
prescrizioni del “Profocollo per lo svoigimento dei concorsi pubblici” di cui all’ordinanza del
ministro della Salute del 25 maggio 2022, emanata in attuazione del decreto-legge n. 36 del 2022
e pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 126 del 31 maggio)- come da piano operativo specifico
pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Moliterno sull’home page nonché nella

Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso.

Moliterno, i 05/07/2022
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\.- ' dell’Ufficio Teghico Comunale

Cod. Fiscale 83000810768 P.IVA 00256870767 Codice Fatturazione eleftronica 7913WU  — PEC protocollomo irerno(@ebaspec.it



