Comune di Moliterno

PROVINCIA DI POTENZA ,ﬁ%

Decreto Sindacale n. 09 del 11/072016
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- CALVELLO

Comune di Moliterno
5

Provincia di Potenza

ROCCO

3.

PROPOSTA DI DECRETO SINDACALE

Prot. 2016 000441

IL SINDACO

DI TOLLA IN

PREMESSO che:

- questAmministrazione, con propria deliberazione n. 110 del 27/12/2012
rideterminato le posizioni organizzative;

- con propria precedente deliberazione n. 27 del 12/04/2016, esecutiva , ha
approvato la nuova programmazione del fabbisogno personale con relativa
dotazione organica per il triennio 2016/2018;

- con provvedimento n. 02 del 11/01/2016,esecutivo, previa relazione dei capi servizi
I'esecutivo ha verificato:

v" che nellEnte non sono presenti, nel corso del corrente esercizio finanziario,
né dipendenti né responsabili dei servizi in soprannumero:

v" nell'lEnte non sono presenti, nel corso del corrente esercizio finanziario , né
dipendenti né responsabili dei servizi in eccedenza

- con deliberazione della G.C. n. 57 del 23/6/2016 — esecutiva — & stato approvato il
piano occupazionale 2016;

- con deliberazione della G.C. n.. 62 del 7/7/2016, dichiarata immediatamente
esecutiva, € stato previsto di ricoprire il posto di responsabile del settore LL.PP.

per un massimo di 9 ore settimanali, ricorrendo alla facolta sancita dallart. 1 —

comma 557 della legge 311 del 30/12/2014;

il detto articolo prevede: i comuni con popolazione inferiore ai 5.000

abitanti......... possono servirsi dell’attivita lavorativa di dipendenti a tempo

pieno di altre amministrazioni locali purché autorizzati dall’Amministrazione

di appartenenza. _

- Il sottoscritto intende affidare la responsabilitd dellarea tecnica — settore lavori
pubblici di questo ente ( rinnovando il precedente incarico scaduto lo scorso 30
giugno) all'ing. Di Tolla, Funzionario , inquadrato nella categoria “D3” ~ dipendente
di ruolo del Comune di Calvello, funzionario ~peraltro gia condsciuto da
quest’Amministrazione per capacitd, competenza e professionalita..

- All'uopo 'Amministrazione comunale di Calvello, con delibera di Giunta Comunale
n. 87 del 23/06/2016 , ha autorizzato I'ing. Di Tolla a prestare attivita lavorativa
retribuita presso questo Comune dal 1°/7/2016  sino al 30/09/2016 :

- L’ing. Di Tolla con propria nota datata 11/07/2016 registrata al protocollo dellente
n. 4370, ha autocertificato che nei propri confronti non esistono cause di
inconferibilitd ed incompatibilita di cui al Decreto Legislativo 8/4/2013 n. 39 ed ha
assunto I'impegno di informare il Comuné di Moliterno di ogni eventualé circostanza
che, possa modificare il contenuto della presente dichiarazione.

-
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TUTTO cio premesso;
DISPONE

1. la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;



2. di nominare quale responsabile dellarea tecnica — settore lavori pubblici di questo
ente alling. Rocco Di Tolla, Funzionario |, inquadrato nella categoria “D3”,con
decorrenza dalla data odierna e fino al 30/09/2018, salvo proroga cui competono
le funzioni previste dal decreto legislativo 18/08/2000, n. 267 e successive
modificazioni ed integrazioni;

3. di conferire alllng. Rocco Di Tolla, responsabile dellarea tecnica — settore lavori
pubblici, l'incarico di posizione organizzativa nell'area medesima, trattandosi di
posizione lavorativa che richiede lo svolgimento delle funzioni di cui allart. 8,
comma 1, lettera a) del CCNL in data 31/03/1999, con assunzione diretta di elevata
responsabilita di prodotto e di risultato:

4. di precisare che gli obiettivi specifici, da condividersi con il predetto funzionario
saranno prefissati analiticamente;

5. di precisare, altresi, che al precitato dipendente viene riconosciuta la retribuzione
propria della categoria D3 — posizione economica D6 , con una retribuzione di
posizione pari ad € 3.000,00 per il periodo luglio - settembre, da suddividersi in
proporzione delle ore espletate ed una eventuale indennita di risultato fino ad un
massimo del 25% della retribuzione di posizione:

6. L'incarico oggetto del presente contratto pud essere revocato anche prima della
scadenza del termine per:

- intervenuti mutamenti organizzativi in seno al Comune, adottati dalla Giunta
Comunale;

- accertamento specifico di risultati negativi delle attivita del dipendente incaricato

~ della posizione organizzativa. La revoca dell'incarico comporta la perdita della
retribuzione di posizione e di risultato. Il dipendente, in tal caso, resta inquadrato
nella categoria di appartenenza e viene restituito alle funzioni del profilo di
appartenenza, ai sensi dell'art. 9, comma 5, del CCNL in data 31/03/1999;

7. L'orario di lavoro del dipendente sopra generalizzato, viene determinato nella
misura massima in 9 ore settimanali:

8. di disporre che i rapporti tra questa Amministrazione e I'ing. Di Tolla vengano
regolati da un apposito contratto di lavoro.

9. di nominare I'ing. Di Tolla_“datore di lavoro” del settore LL.PP. in_quanto dotato di

autonomi poteri decisionali e di spesa -

10.di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento, trova la propria
disponibilita sul cap. 1061/51 del bilancio pluriennale 2016 — bilancio armonizzato
esercizio 2016;




Parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa
Art. 147 bis decreto legislativo n. 267/00 e s.m.i.

Moliterno i 11/07/2016

Parere di regolarita contabile
Visto attestante la copertura finanziaria (art. 147 bis. Decreto legislativo 267/2000 e .s.m.i.
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IL SINDACO

RICHIAMATA la proposta in oggetto ;

ATTESO che sullo stesso sono stati acquisiti i pareri di cui all'art. 147 bis D.L.vo 267/2000 € s.m.i.

DECRETA

1. la premessa in narrativa & parte integrante e sostanziale del presente atto:

2. approvare la proposta relativa al decreto in oggetto, nel testo integrale allinterno riportato,
dandone per qui integralmente trascritto il relativo dispositivo. T

IL SINDACO




Il sottoscritto  messo comunale attesta che copia del presente atto & stata pubblicata all’Albo

Pretorio di questo Comune il 4 4 |} |§ 2016 e virimarra per giorni quindici naturali e consecutivi.

Molitemoti 1 1 LUG 2018
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