
 

C O M U N E   DI  M O L I T E R N O 
(Provincia di Potenza) 

Piazza Vittorio Veneto n. 1 

 

 

PIANO DELLA PERFORMANCE 2014/2016 

 

Informazioni per l’utenza  

Identificazione del Comune. 

1. Popolazione legale al censimento 2011= n. 4.182 
2. Popolazione al 1/01/2013 = n. 4.163 
3. Immigrati nell’anno = n. 39 
4. Emigrati nell’anno = n. 59 
5. Popolazione al 31/12/2013= n. 4117 
6. Età prescolare (0/6 anni ) = n. 171 
7. Età scuola dell’obbligo = n. 399 
8. Età senile(oltre 65 anni) = n. 1093 
 

 

Strumenti urbanistici  

 Piano regolatore generale: approvato con D.P.G.R. 343 del 25/02/1980 

 Regolamento edilizio: approvato con delibera di C.C. N. 23 del 27/05/1993 ed approvato 
con DPGR 16/11/93 n. 1121; 

 Piano di lottizzazione convenzionata “VALLICELLE”  (ICAM srl – Costruzioni Generali):  
approvato con Delibera C.C. n. 300 del 27/11/1987 e oggetto di successive varianti, ultima 
approvata con Delib. G.C. n. 62 del 9/8/2013; 

 Lottizzazione “Tempa Cristiana” , aree tra la strada comunale Tempone di Paola e la strada 
provinciale Moliterno – Lauria : Adozione - approvata con Delibera C.C. n. 420 del 
26/01/1984     Approvazione - con Delib. C.C. n. 450 del 22/04/1987; Rinnovo convenzione: 
delibera di G.C. n. 49 del 25/05/2007; 

 Piano insediamenti produttivi P.I.P. D1 Pantanelle  approvato con delibera di C.C. n.409 del  
26/01/1984 e successiva delibera di C.C. n. 56 del 25/05/1989; 
Variante adottata con delibera di G.C. n. 59 del 12/05/2008,approvata definitivamente dal 

Consiglio Comunale con deliberazione n. 19 del 5/09/2008; 

Il Piano della Performance è lo strumento operativo che ha la finalità di rendere concreti 

nelle singole amministrazioni, i principi di misurazioni, valutazioni e premialità dei singoli operatori 

e quindi dell’intero apparato amministrativo. 



Il Piano della Performance ha durata triennale con decorrenza dalla data di esecutività della 

deliberazione che l’approva, accompagna il bilancio di previsione 2013 nonché il bilancio 

pluriennale 2013/2015. 

Quest’Amministrazione con deliberazione consiliare n. 37 del 16/09/2013 ha approvato il 

bilancio di previsione 2013 , la relazione previsionale e programmatica nonché il bilancio 

pluriennale 2013/2015. 

La dotazione organica dell’Ente consta di n. 5 aree (area tecnica, aa.gg.,contabile ,lavori 

pubblici e vigilanza) con un numero totale di dipendenti di ruolo  pari a 24. 

A detto numero vanno aggiunti dipendenti incardinati nell’organico di altre amministrazioni 

ed in particolare: la responsabile dell’area Finanziaria il cui ufficio è convenzionato con quello di 

altro Comune per ore 18 settimanali, e il responsabile del Settore LL.PP. il cui rapporto di lavoro 

trova il fondamento normativo nell’art.1,comma 557 della legge 30/12/2004 n. 311. 

Sono individuati n. 5 centri di responsabilità gestionale ed in particolare : 

 

PROGRAMMA N. 1 – Area TECNICA 

In detto programma sono compresi i seguenti servizi (a titolo non esaustivo): 

- Urbanistica ambiente,illuminazione pubblica, conservazione e manutenzione patrimonio 
e demanio 

 

PROGRAMMA N.2 – Area FINANZIARIA 

In detto programma sono compresi i seguenti servizi (a titolo esemplificativo): 

- Tributi, economico finanziario, economato.  
-  
L’Ufficio di Responsabile dei servizi contabili è convenzionato da alcuni anni con il Comune 

di Montemurro. 

PROGRAMMA N.3 – Settore LL.PP. 

Nel suddetto programma sono compresi tutti i servizi afferenti la materia dei LL.PP. 

PROGRAMMA N.4 –  Area AA.GG. 

In detto programma sono compresi  i seguenti servizi (a titolo esemplificativo): 

- Istruzione, demografici, assistenza sociale. 
 

PROGRAMMA N.5 –  Area Polizia Locale 

In detto programma sono compresi  tutti i servizi rientranti nella legge regionale n.41 del 

29/12/2012 

Si passa quindi all’esame dei singoli obiettivi strategici e di mantenimento: 

 

 



 

 

 

PROGRAMMA N. 1 – Area TECNICA 

ANNO 2014 

Obiettivo A) 

 Affidamento gestione piscina comunale – località Piaggiarelle 

 Punteggio da assegnarsi all’obiettivo =  40/100 

 Termine ultimo per perseguimento obiettivo :  

1. Metà dicembre 2014 per espletamento gara; 

2. 30/11/2014 per individuazione contraente cui affidare lavori di manutenzione 

impianto elettrico nelle more dell’espletamento della gara  

3. Apertura impianto entro il 20/01/2015  

Descrizione  obiettivo: l’obiettivo si propone la finalità di consentire la fruibilità dell’impianto 
natatorio alla collettività. 

Risultati attesi:  esecuzione lavori e apertura impianto. 

Indicatori di risultato: fruibilità dell’impianto.. 

Obiettivo B) 

 Piano Insediamento Produttivo in località La Rossa -  San Cataldo – Risicarda. 

 Termine ultimo per perseguimento obiettivo:  

1. Riadozione Piano entro il 20/12/2014 

2. Approvazione entro il 30/01/2015 

 Punteggio da assegnarsi all’obiettivo =  40/100 

Descrizione  obiettivo: l’obiettivo si pone la finalità di ultimare la procedura di riadozione 
finalizzata all’approvazione del nuovo piano di insediamento produttivo. 

Risultati attesi:  consentire il rilascio di permessi di costruire in zona attualmente priva di strumento 
urbanistico particolareggiato nel quale, tra l’altro, dovrà realizzarsi l’intervento connesso al progetto 
canestrato. 

Indicatori di risultato: approvazione piano. 

Obiettivo C) 

Aggiornamento numerazione civica centro urbano e località rurali. 

 Punteggio da assegnarsi all’obiettivo =  20/100 



 Termine ultimo per perseguimento obiettivo : Maggio 2015 

 

Descrizione  obiettivo: l’obiettivo si propone la finalità di procedere all’aggiornamento della 
numerazione civica ed all’esatta individuazione delle unità immobiliari ubicate nel territorio 
comunale. 

Risultati attesi:  ultimazione iter aggiornamento numerazione. 

Indicatori di risultato: implementazione numerazione civica  

Resta inteso che dovranno essere pubblicati  sul sito istituzionale nella sezione 

“Amministrazione trasparente”  tutte le informazioni concernenti l’organizzazione e l’attività 

dell’ufficio. 

ANNO 2015 

Obiettivo A) 

Adozione  Regolamento Urbanistico. 

Obiettivo B) 

 Completamento procedure attività di recupero proventi derivanti dai Tagli Bosco,  

           limitatamente ai lotti già contrattualizzati. 

 

ANNO 2016 

Obiettivo A) 

 Approvazione Regolamento Urbanistico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PROGRAMMA N.2 – Area FINANZIARIA 

ANNO 2014 

Obiettivo A) 
 
Implementazione spazi pubblicitari sul territorio comunale - arredo urbano (obiettivo da realizzarsi 
unitamente all’area polizia locale) 
 
Descrizione obiettivo: individuazione contraente cui affidare l’attività sopra citata. Il contraente 

dovrà predisporre un progetto (piano generale degli impianti), da sottoporsi prima 

dell’approvazione da parte dell’organo politico all’esame dell’ufficio vigilanza, al fine di valutarne la 

compatibilità con le prescrizioni del codice della strada. 

Punteggio da assegnare: 30/100 

Termine ultimo per la realizzazione dell’obiettivo: Maggio 2015 
 
Risultati attesi: l’obiettivo, da realizzare unitamente all’area polizia locale, si pone la finalità di   

 organizzare ed arredare, in maniera   adeguata al decoro cittadino, l'installazione di 
impianti pubblicitari nel territorio cittadino per una valorizzazione del medesimo e per 
rispondere alle esigenze delle attività locali . 

 demandare al contraente da individuare le attività afferenti l’attacchinaggio dei manifesti 
delle pubbliche affissioni, sull’intero territorio comunale per un periodo di anni 6(sei). 

 
Prescrizioni minime a carico dell’aggiudicatario: 

a) alla società aggiudicataria competerà una somma non superiore al 70% delle somme 
effettivamente riscosse afferenti l’imposta pubblicitaria. 

b) Il costo sulla realizzazione degli impianti di arredo urbano (transenne,cestini porta 
rifiuti,paline fermate Autobus,ecc...)rimarrà a carico della Società aggiudicataria. 

c) Rimarranno a carico della Società aggiudicataria la fornitura, la collocazione, 
l’adeguamento, il riordino e lo spostamento degli impianti delle pubbliche affissioni esistenti, 
la sostituzione degli impianti deteriorati ed in genere tutto quanto occorra alla buona 
attuazione del servizio. 

d) Rimarranno altresì a carico della Società la manutenzione ordinaria e straordinaria degli 
impianti (già esistenti e da installare). 

e) Le attività di accertamento e riscossione del tributo rimarranno, per tutta la durata del 
rapporto, di competenza del Comune. 

f) Al Comune competerà inoltre,annualmente, la determinazione delle tariffe afferenti le 
pubbliche affissioni. 

  
Indicatore di risultato: installazione impianti pubblicitari con arredo urbano. 
 

Obiettivo B) 

Recupero tributi comunali (TARSU) : ultimazione attività di accertamento anno   2010 e  

2011 e sollecito pagamenti 2012 

Recupero TARES: solleciti pagamento 

 Punteggio da assegnarsi all’obiettivo = 50/100 

 Termine ultimo: Maggio 2015 



Descrizione obiettivo: l’obiettivo si pone la finalità di ultimare l’iter procedurale teso 

all’accertamento dei tributi inevasi relativi alle annualità indicate. 

Risultati attesi: assicurare nuove risorse finanziarie al bilancio comunale 

Indicatori di risultato: accertamento tributo inevaso. 

 

Obiettivo C) 

Predisposizione regolamento lampade votive con proposta di aggiornamento tariffe. 

Descrizione obiettivo: l’obiettivo si pone la finalità di dotare l’ordinamento dell’Ente di una 
normativa specifica per la gestione delle lampade votive. 
 

Punteggio da assegnare: punti 10/100 

Risultati attesi: normare la gestione delle lampade votive nel cimitero comunale ed assicurare, 
eventualmente, nuove risorse al bilancio comunale. 
 

Indicatori di risultato: predisposizione regolamento e proposta di adeguamento tariffe. 

 

Obiettivo D) 

Aggiornamento modelli PA04 di tutti i dipendenti mediante procedura informatica. 

Descrizione obiettivo: l’obiettivo si pone la finalità di aggiornare lo stato matricolare dei dipendenti 

in servizio. 

Punteggio da assegnare: punti 10/100 

Risultati attesi: aggiornamento, a mezzo procedura telematica, situazione contributiva dei 

dipendenti comunali. 

Indicatori di risultato: aggiornamento modelliPA04 per tutti i dipendenti. 

Resta inteso che dovranno essere pubblicati  sul sito istituzionale nella sezione 

“Amministrazione trasparente”  tutte le informazioni concernenti l’organizzazione e l’attività 

dell’ufficio. 

ANNO 2015 

Obiettivo A) 

 Controllo e  razionalizzazione della spesa. 

Obiettivo B) 

Recupero tributi comunali (TARSU): ultimazione attività di riscossione anni  2010 e 2011. 

Accertamento anno 2012 

ANNO 2016 

Obiettivo A) 

 Controllo e  razionalizzazione della spesa. 

Obiettivo B) 

Recupero tributi comunali (TARSU) : ultimazione attività di riscossione tributi anni 2012 

 

 



 

PROGRAMMA N.3 – Settore LL.PP. 

ANNO 2014 

Obiettivo A) 

Individuazione contraenti relativamente ai lavori di  

1. Recupero ed adeguamento Fondaco di Stagionatura  

2. Struttura logistica e piattaforma commerciale 

3. Infrastrutturazione rurale  

Punteggio da assegnarsi all’obiettivo = 50/100 

Termine ultimo per perseguimento obiettivo : i contraenti vanno individuati entro il termine  di giorni 

40 (quaranta) dall’ottenimento dell’ultimo dei pareri sui progetti  dall’approvazione del Piano 

Insediamento Produttivo in località La Rossa -  San Cataldo – Risicarda. I contratti di appalto 

vanno stipulati, salvo lungaggini che dovessero riscontrarsi nella fase di verifica dei requisiti 

autocertificati in sede di gara, nel termine di giorni 40 dall’aggiudicazione definitiva. 

Descrizione obiettivo: l’obiettivo si pone la finalità di realizzare gli interventi sopra indicati.  

Risultati attesi: realizzazione lavori sopra identificati  

Indicatori di risultato: stipula contratti di appalto. 

Obiettivo B) 

Realizzazione loculi cimiteriali 

Punteggio da assegnarsi all’obiettivo: 

 I lotto = 50/100 

Termine ultimo per perseguimento obiettivo: 31/01/2015 

Descrizione obiettivo: l’obiettivo si pone la finalità di realizzare loculi nel cimitero comunale al fine 
di consentire lo svolgimento regolare delle ordinarie attività inerenti la tumulazione. 

Risultati attesi: costruzione loculi cimiteriali I lotto. 

Indicatori di risultato: stipula contratto di appalto. 

Resta inteso che dovranno essere pubblicati  sul sito istituzionale nella sezione 

“Amministrazione trasparente”  tutte le informazioni concernenti l’organizzazione e l’attività 

dell’ufficio 

ANNO 2015 

Obiettivo A) 

 Attuazione OO.PP. identificate nel programma dei LL.PP. 2014/2016 per l’esercizio 2015. 

ANNO 2016 

Obiettivo A) 



 Attuazione OO.PP. identificate nel programma dei LL.PP. 2014/2016 per l’esercizio 2016 

PROGRAMMA N.4 – Area AA.GG. 

ANNO 2014 

Obiettivo A) 

 Riorganizzazione e razionalizzazione trasporto pubblico locale 

 Punteggio da assegnarsi all’obiettivo =  50/100 

 Termine ultimo per perseguimento obiettivo : Aprile 2015 

Descrizione  obiettivo: l’obiettivo si pone la finalità di razionalizzare il servizio erogando, 
comunque, il servizio in favore degli utenti con particolare riferimento a quelli che abitano le zone 

rurali del territorio. 

Risultati attesi:  erogazione del servizio sul territorio comunale con particolare riguardo alle zone 
rurali. Diminuzione e riformulazione delle percorrenze al fine di rendere il servizio funzionale alle 
esigenze del territorio. 

Indicatori di risultato: riorganizzazione linee. 

Obiettivo B)  

Istituzione ufficio stampa mediante conferimento incarico di collaborazione a figura non 

presente nella dotazione organica dell’Ente. 

 Punteggio da assegnarsi all’obiettivo =  30/100 

 Termine ultimo per perseguimento obiettivo : Gennaio 2015 

Descrizione  obiettivo: conferimento, ai sensi della vigente normativa in materia, di specifico 
incarico professionale. 

Risultati attesi:  attività di informazione e comunicazione politica istituzionale, comunicazione 
sterna rivolta alla collettività e attività di supporto ai vertici istituzionali del Comune in materia di 
comunicazione, con finalità di illustrazione alla collettività stessa delle attività poste in essere dalle 
istituzioni. 

Indicatori di risultato: costituzione ufficio stampa. 

 

Obiettivo C) 

 Catalogazione informatica materiale librario bibliomediateca mediante sistema Sebina. 
 Obiettivo da perseguirsi in più annualità. 

Punteggio da assegnarsi all’obiettivo =  5/100 

 Termine perseguimento I step obiettivo : Maggio 2015   

Descrizione  obiettivo: Inserimento nel catalogo informatico regionale del materiale librario 

presente nella Bibliomediateca Comunale Giacomo Racioppi per il perseguimento delle seguenti 

finalità: 



 inserimento nel sistema bibliotecario regionale tramite Sebina con potenziale sviluppo del 

prestito informatico; 

 divulgazione patrimonio librario. 

L’obiettivo è da inquadrarsi anche nel più vasto contesto della nomina di Matera a città della 

Cultura 2019. 

Risultati attesi:  catalogazione on line di n.400 volumi. 

Indicatore di risultato: catalogazione patrimonio libario. 

Obiettivo D) 

 Implementazione trascrizione atti di stato civile - AIRE. 

 Termine ultimo per perseguimento obiettivo: 31/12/2015 con completamento eventuali  

            trascrizioni 2014 entro maggio 2015 

Punteggio da assegnarsi all’obiettivo =  5/100 

Descrizione  obiettivo: Implementazione trascrizione degli atti di Stato Civile e riduzione tempi 

trattazione pratiche; contestuale completamento delle trascrizioni afferenti all’esercizio 2014. 

Risultati attesi: riduzione tempi ultimazione procedimenti e definizione trascrizioni degli atti relativi 

al 2014. 

Indicatore di risultato: riduzione tempi ultimazione procedimenti. 

Obiettivo E) 

 Implementazione servizio assistenza domiciliare per minori. 

 Termine ultimo per perseguimento obiettivo: Maggio 2015 

Punteggio da assegnarsi all’obiettivo =  5/100 

Descrizione  obiettivo: Implementazione del servizio già esistente con presa in carico di altri due 

minori di cui un adolescente segnalato dalla Procura Minorile di Potenza (prot.221/2014). 

Risultati attesi: attività di inserimento negli specifici programmi previsti dal Piano Sociale di Zona, 

coordinamento e supervisione attività della cooperativa esecutrice rispetto ai minori di 

competenza.   

Indicatore di risultato: integrazione e recupero minori  

Obiettivo F) 

Sistemazione archivio comunale – settore Affari Generali 

 Termine ultimo per perseguimento obiettivo: Maggio 2015 

Punteggio da assegnarsi all’obiettivo =  5/100 

Descrizione  obiettivo: Sistemazione locali archivio corrente con contestuale ripartizione degli spezi 

per rami di attività e inventariazione materiale per argomento. 



Risultati attesi: riorganizzazione archivio area affari generali. 

Indicatore di risultato: accessibilità al materiale contenuto in archivio. 

Resta inteso che dovranno essere pubblicati  sul sito istituzionale nella sezione 

“Amministrazione trasparente”  tutte le informazioni concernenti l’organizzazione e l’attività 

dell’ufficio 

ANNO 2015 

Obiettivo A) 

Implementazione utilizzo software di gestione già parzialmente in uso (delibere, determine ecc.) e 

snellimento procedure di comunicazione interna.  

Obiettivo B) 

Predisposizione report unità abitative private disponibili sul territorio da utilizzare nell’ambito del più 

complesso progetto “Albergo diffuso”. Tale obiettivo da realizzare in collaborazione con l’Ufficio 

Tecnico Comunale dovrà evidenziare le caratteristiche delle diverse abitazioni; 

Obiettivo C) 

Predisposizione regolamento finalizzato alla disciplina della raccolta delle castagne su fondi 

comunali da estendere, eventualmente, alle istituzioni coinvolte ed interessate alla 

applicazione intercomunale dello stesso. 

Obiettivo D) 

       Catalogazione informatica materiale librario bibliomediateca mediante sistema Sebina. 

Obiettivo E)  

        Sistemazione archivio comunale – settore finanziario. 

 

ANNO 2016 

Obiettivo A) 

Realizzazione report aggiornato su attività commerciali, pubblici esercizi e circoli privati 

presenti sul territorio con conseguente controllo sulla persistenza dei requisiti in capo a 

ciascun titolare. Tale obiettivo è da realizzarsi in collaborazione con l’ufficio di Polizia 

Locale. 

 

Obiettivo B) 

        Realizzazione report vertenze legali con aggiornamento fascicoli in possesso dell’ufficio. 

 

Obiettivo C) 



       Catalogazione informatica materiale librario bibliomediateca mediante sistema Sebina. 

 

 

PROGRAMMA N.5 – Area Polizia Locale  

ANNO 2014 

Obiettivo A) 

 Sicurezza Stradale – potenziamento dei controlli in materia di CdS 

 Punteggio da assegnarsi all’obiettivo =  30/100 

 Termine ultimo per perseguimento obiettivo : Aprile 2015 

Risultati attesi: Miglioramento della sicurezza stradale in genere, potenziamento  delle attività di 

controllo e di accertamento delle violazioni in materia di circolazione stradale 

Indicatore di risultato: implementazione attività di controllo sul territorio.  

Obiettivo B) 

 Servizio randagismo - attuazione compiuta protocollo d’intesa con l’OIPA per ottimizzazione  

servizio randagismo 

Descrizione  obiettivo: conclusione procedure per la completa attuazione del protocollo d’intesa 

con l’OIPA per ottimizzazione  il servizio randagismo.   

Punteggio da assegnarsi all’obiettivo = 30/100 

 Termine ultimo per avvio procedure  : Maggio 2015 

- Risultati attesi:  
1. censimento dei cani vaganti con l’iscrizione di tutti i cani nell’anagrafe canina 

regionale e nazionale; 
2. sterilizzazione di massa dei cani vaganti; 
3. attività di informazione, sensibilizzazione e promozione sul corretto rapporto  

uomo/animale; 
4. incentivazione delle adozioni dai canili in particolare quelli privati convenzionati; 
5. vigilanza zoofila 
6. riduzione spese per il randagismo; 

 
Indicatore di risultato: diminuzione cani randagi. 
 
 
Obiettivo C)  
          realizzazione ed implementazione della segnaletica stradale in ambito urbano  

Descrizione obiettivo: relazione dettagliata, con allegata planimetria e stima dei costi relativi alla 

segnaletica stradale e dei dissuasori stradali da installare o da implementare  in alcune strade del 

centro abitato:    

Punteggio da assegnare: 20/100 
Termine ultimo per la realizzazione dell’obiettivo: maggio 2015 
 



Risultati attesi: implementazione nuova segnaletica in ambito urbano 
 
Indicatore di risultato: individuazione contraente cui affidare la fornitura di nuovi segnali. 
 
 
Obiettivo D) 
 
Implementazione spazi pubblicitari sul territorio comunale - arredo urbano (obiettivo da realizzarsi 
unitamente all’area finanziaria) 
 
Descrizione obiettivo: relazione dettagliata circa la compatibilità del progetto (piano generale degli 

impianti) da sottoporsi prima dell’approvazione da parte dell’organo politico all’esame dell’ufficio , 

al fine di valutarne la compatibilità con le prescrizioni del codice della strada. 

Punteggio da assegnare: 20/100 

Termine ultimo per la realizzazione dell’obiettivo: entro un mese dalla trasmissione del progetto 
all’ufficio vigilanza. 
 
Risultati attesi: l’obiettivo, da realizzare unitamente all’area finanziaria, si pone la finalità di   
organizzare ed arredare, in maniera adeguata al decoro cittadino, l'installazione di impianti 
pubblicitari nel territorio cittadino per una valorizzazione del medesimo e per rispondere alle 
esigenze delle attività locali. 
 
Indicatore di risultato: espressione nulla osta o diniego sulla compatibilità del progetto presentato. 
 
 
Resta inteso che dovranno essere pubblicati  sul sito istituzionale nella sezione 

“Amministrazione trasparente”  tutte le informazioni concernenti l’organizzazione e l’attività 

dell’ufficio 

ANNO 2015 

Obiettivo A) 

 educazione stradale – organizzazione corsi  di educazione stradale nelle scuole 

Obiettivo B) 

  Sicurezza Stradale – potenziamento dei controlli in materia di CdS -  Miglioramento della 

sicurezza stradale in genere, potenziamento  delle attività di controllo e di accertamento delle 

violazioni in materia di circolazione stradale 

ANNO 2016 

Obiettivo A) 

 educazione stradale – organizzazione corsi  di educazione stradale nelle scuole 

Obiettivo B) 

  Sicurezza Stradale – potenziamento dei controlli in materia di CdS -  Miglioramento della 

sicurezza stradale in genere, potenziamento  delle attività di controllo e di accertamento delle 

violazioni in materia di circolazione stradale 

Obiettivo C) 



          Realizzazione report aggiornato su attività commerciali, pubblici esercizi e circoli privati 

presenti sul territorio con conseguente controllo sulla persistenza dei requisiti in capo a ciascun 

titolare. Tale obiettivo è da realizzarsi in collaborazione con l’ufficio Affari Generali. 

 

 


