STAZIONE UNICA APPALTANTE (ART.33 comma 3 bis del D.Lgs.163/2006 e art.216 comma 10
del D.Lgs.50/2016) COMUNI DI VIGGIANO, GRUMENTO NOVA, MOLITERNO,
MONTEMURRO, SARCONI E SPINOSO)

COMUNE DI MOLITERNO

Provincia di Potenza
C.F. 83000810768 - Tel. 0975/668511 - Fax 0975/668537

www.comune.moliterno.pz.it
protocollomoliterno@ebaspec. it

Procedura aperta per I’affidamento del servizio di “Interventi a sostegno delle persone con handicap e delle
loro famiglie” - Codice Cig: 739500030D

CHIARIMENTO N.1
Il bando di cui all’oggetto, tra i requisiti di partecipazione e nello specifico:

“Requisiti di idoneita economica e finanziaria (art.83 D.Lgs.50/2016)” richiede:

dichiarazione di avere un fatturato minimo annuo di € 67.000,00;

La stazione appaltante valutera il fatturato globale d’impresa relativo all’ultimo esercizio finanziario, non
avendo richiesto specificamente indicazione di servizi analoghi.

CHIARIMENTO N.2

1 bando prevede, altresi, che:

“L'importo della garanzia é ridotto del 50% (cinquanta per cento) per gli operatori economici ai quali venga
rilasciata, da organismi accreditati, ai sensi delle norme europee della serie UNI CEI EN 45000 e della serie
UNI CEL EN ISO/IEC 17000, la certificazione del sistema di qualita conforme alle norme europee della serie
europea UNI EN ISO 9001:2008 nel settore EA28, rilasciata da soggetti accreditati ai sensi delle norme
europee.

La stazione appaltante, rilevato un mero errore di digitazione chiarisce che la riduzione della garanzia sara
riconosciuto agli operatori in possesso della certificazione nel settore EA 38.

CHIARIMENTO N.3
Il capitolato speciale d’appalto prevede, tra I’altro,:

“I’obbligo per la ditta appaltatrice di osservare anche le prescrizioni contenute nel testo della L.R. Basilicata
15 febbraio 2010 n.24 che all’art.1 prevede “/'utilizzo del personale gia assunto dalla precedente 1mpresa
appaltatrice, compatibilmente con la gestione efficiente dei servizi....(omissis) . /
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In riferimento a tale aspetto si specifica che il personale attualmente impiegato nel servizio & cosi articolato:

Contratto CCNL Coop. Settore Socio

et Scatto
N. | Operatore | Titolo di studio Mansione Sanitario OﬁigFETT
Tip. | % PT |Liv. | Decorrenza | Scadenza | Anzianita
LAUREA COORD.
1 | T.M. SOCIOLOGIA EDUCATIVO IND D2 | 04/06/2012 2
2 |D.M. DIPLOMA 0.S.A IND D2 | 02/10/2006 5 12
LAUREA SCIENZA

3 |CD. DELL'EDUCAZIONE | EDYCATORE IND | 46,05 | D2 | 15/01/2007 5

4 (L. A LICENZA MEDIA | O.S.A. IND | 63,158 | C1 | 06/08/2008 4 9
5 |S.N. DIPLOMA O.S.A. IND 50 C1 | 29/09/2008 i 12
6 |R.T. DIPLOMA 0.S.A IND 4 23

65,78 | C1 | 23/09/2008
7 |T.0. DIPLOMA 0.8.8. IND | 36,84 | C1 | 18/12/2008 4 23
8 |D.L. M. A. DIPLOMA O.S.A. IND 50 C1 | 02/10/2008 5 4
LAUREA |
9 |D.V LIV.SOCIOLOGIA 0.S.A. IND | 47,369 | B1 | 19/11/2012 2 MATERNITA
10| M. F LIC MED. INF. 0.S.A. 09/05/2016 giu-18 20
IND 39,47 | B1
11|P.M.T DIPLOMA 0.5.A. IND | 82,89 | B1 | 20/11/2006 5 3
LAUREA | ASS. ALLA

12 [ M. J. LIV.EDUCATORE | COMUNICAZIONE DET| 39% B1 | 23/10/2017 | 30/06/2018 | nov-19 -
13[C. A DIPLOMA 0.8.A. IND | 59,20% | C1 | 02/10/2006 5
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